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Inledning  
 
Vi har en vision om en kommun där alla invånare själva får bestämma så mycket som möjligt 
över sina liv genom valfrihet i livets alla skeden, från barnomsorg och skola till arbete och äld-
reomsorg. 
 
Vi anser att det behövs en förändring i Köping kommun med en ny politisk majoritet som på 
ett bättre sätt än den nuvarande tar vara på kommuninvånarnas välfärd och intressen.  
 
Vi vill arbeta för att Köpings skall bli en trygg kommun, med frisk miljö, växande arbetsmark-
nad, flexibel barnomsorg, skola och äldreomsorg. En kommun för nuet och framtiden som alla 
kan trivas i, vara stolta över och som kan växa med nya invånare. 
 
Vi vill, enkelt uttryckt, att Köpings kommun skall leva och växa där alla oavsett bakgrund och 
ålder skall kunna finna sin livschans.  
 
I Folkpartiets Köping vill vi arbeta för:  
 
• att projektanställa två personer för att enbart arbeta nationellt och internationellt 

med att få företag att etablera sig i Köpings kommun så att nya arbetstillfällen kan 
skapas.  

• att utreda möjliga placeringar av lokal elproduktion i form av vindkraft och 
mottryckskraftverk med biotekniskt bränsle, för att säkerställa energiförsörjningen i 
samarbete med lokala storförbrukare av energi i ett långsiktigt perspektiv. 

• att medverka till att kommunerna i Västra Mälardalen tillsammans med industrin hit-
tar bättre sätt att ta tillvara spillvärme, lågvärdig energi för uppvärmning, jordbruk 
eller industriella processer genom uppbyggnad av lämplig infrastruktur mellan kom-
munerna. Fjärrvärmenätet skall byggas ut så att KAK kommunerna hänger ihop. Ge-
nom en sådan åtgärd minskar riskerna för energiförsörjning vid ev. kris, haveri med 
minskade kostnader på flera miljoner årligen. 

• lärlingsutbildning i nära samarbete med ortens företag. 
• att aktivt uppmuntra nystartande av företag. 
• att ensamstående föräldrars situation uppmärksammas bl.a. genom en mer flexibel 

barnomsorg. 
• att återinföra 5-timmarsdagen för ”15-timmars barnen”. 
• att rätta resurser sätts in tidigt i skolan för att ge bättre möjlighet för alla elever. 
• att skapa naturnära äldreboenden samt naturnära trygghetsboenden där  
 äldre kan fortsätta att bo tillsammans även när den ena parten är vårdbehövande. 
• att inrätta ett kultur- och allaktivitetscentrum för äldre på Tunadal. 
• en dialog med fastighetsinnehavare så att ingen lokal i centrum skall vara tom en 

längre tid.  
• att skapa en ringlinje med buss i Västra Mälardalen för att underlätta  
 kommunikationen till arbete och shopping. 
• att FN:s barnkonvention genomsyrar barns uppväxtvillkor och efterföljs i kommunens 

verksamheter. 
• nolltolerans mot mobbning och våld. 
• att en hälsovecka årligen genomförs i hela kommunen. 
• att äldre från andra länder ska kunna få hemtjänst på det egna språket. 
• att hemtjänsten skall kunna kompletteras till en billig kostnad med hushållsnära 

tjänster. 
• att stärka Kommunala handikapprådet. 
• att bygga en permanent scen i natursten på Hökartorget. 
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Miljö, energi och hållbar utveckling 
 
Vi ser miljöfrågorna som ett viktigt och prioriterat område som skall genomsyra hela kommu-
nens verksamhet!  
Luftföroreningar, försurningsskador och farliga restprodukter är ett pris vi betalar för hög 
energianvändning. För att minska risker och påverkan på vår miljö, måste effektiviteten i 
energianvändningen ökas. Vi måste begränsa användningen av fossila bränslen och istället 
satsa på förnybara bränslen och energisnål teknik. 
 
Vi vill: 
 
• medverka till att utreda möjliga placeringar av lokal elproduktion i form av vindkraft 

och mottryckskraftverk med biotekniskt bränsle, för att säkerställa energiförsörj-
ningen i samarbete med lokala storförbrukare av energi i ett långsiktigt perspektiv. 

• medverka till att Kommunerna i Västra Mälardalen tillsammans med industrin hittar 
bättre sätt att ta tillvara spillvärme, lågvärdig energi för uppvärmning, jordbruk eller 
industriella processer genom uppbyggnad av lämplig infrastruktur mellan kommuner-
na. Fjärrvärmenätet skall byggas ut så att KAK kommunerna hänger ihop. Genom en 
sådan åtgärd minskar riskerna för energiförsörjning vid ev. kris, haveri och vi sparar 
flera miljoner per år. 

• ge rent vatten ökad uppmärksamhet. 
• att kommunen forsätter att arbeta för att integrera miljöledningssystem ISO 14001 i 

alla förvaltningar samt föregå med gott exempel och driva upphandlingspolitik som 
styr mot ett miljövänligare samhälle.  

• värna om god miljövård, biologisk mångfald med myllrande våtmarker och friska vat-
tendrag, minskning av olika miljörisker samt bl.a. satsa på ytterligare naturströvom-
råden för allmänheten vid Malmön.  

• på lång sikt arbeta för de så kallade ”Aalborgs-åtagandena” för hållbar utveckling. 
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Arbetet - näringsliv - sysselsättning 
  
Köpings kommuns geografiska läge gör att det finns goda förutsättningar för tillväxt i Köping 
med industri och företag som vi kan vara stolta över.  
 
Vi vill aktivt medverka till att företagsstrukturen i kommunen vidgas så att nya arbetstillfällen 
kan skapas genom nyetableringar. Vi vill verka för ett gott företagsklimat med entreprenörsan-
da och en flexibel arbetsmarknad genom att göra beslutsprocessen så enkel som möjlig för 
företagen vid nyetableringar, lokalanskaffningar och ev. ombyggnader. Detta genom att kom-
munen skapar attraktiva arbetsplatsområden med gynnsamma villkor för både små och stora  
företag. Markreserv och planberedskap ska vara tillräcklig så att nyetableringar kan ske med 
kort varsel och inte dras i långbänk. 
 
Vi vill:  
 
• direkt vid mandatperiodens början omgående projektanställa två personer för att en-

bart arbeta nationellt och internationellt med att få företag att etablera sig i Köpings 
kommun så att nya arbetstillfällen kan skapas.  

• att Köpings kommun skall bli Sveriges mest företagsvänliga kommun. 
• att Köpings kommun skall bli bäst på lärlingsutbildning. 
• att Köpings kommun skall utmana alla arbetsgivare att bli värdar för praktikanter 

samt erbjuda t.ex. sommarjobb för ungdomar som kan bli meriterande för framtiden. 
Vi ser det som viktigt att kommunen själv blir en förebild inom detta område. 

• uppmuntra Köpings mångkulturella invånare att ta tillvara på sina möjligheter till in-
ternationella affärer och kulturellt utbyte genom att göra det lättare att starta eget. 

• fortsätta öka samarbetet inom Västra Mälardalen bl.a. genom att skapa en ringlinje 
med buss mellan kommunerna för att underlätta kommunikationen till arbete och 
shopping. 

• genom personlig coachning, ge alla arbetslösa en bättre chans och möjlighet till ar-
bete. 

• aktivt arbeta för rehabilitering av långtidssjukskrivna. 
• uppmuntra och hjälpa alla försök till nystartande av företag. 
• uppmuntra närproduktion. 
• att planerad kommunal upphandling alltid skall bekantgöras, för varje inom området 

berört företag i Köpings kommun, så att möjlighet skapas för förbättrad konkurrens.  
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Skola  
 
Vårdnadshavarens omsorg och vägledning samt förskolans och skolans lärande ger varje indi-
vid möjlighet till utveckling och en grund att stå på. Som individer har vi alla olika förutsätt-
ningar. Förskolans och skolans uppgift är att möta dessa olikheter med samlade resurser, god 
pedagogik redan från början! Vi vill fortsätta utveckla skolan i Köpings kommun utifrån bar-
nens behov samt ge lärarna möjlighet för återkommande fortbildning. Genom att sätta in rätt 
resurser redan i de lägre stadierna är vi övertygade om att vi kan minska riskerna för utslag-
ning längre fram i livet. Därför förespråkar vi mindre klasser för barnens bästa där alla kan få 
stöd i den utveckling de själva befinner sig i! Vi vill även fortsätta utveckla Ullvigymnasiet till 
Västmanlands bästa gymnasium! 
 
Vi vill: 
 
• värna om mindre skolor och klasser för barnens bästa! 
• satsa på förskollärares och barnskötares fortbildning. 
• lägga mer resurser på förskola och lågstadiet för att förebygga svårigheter i högsta-

diet. 
• bli föregångare genom att införa engelska från första klass. 
• erbjuda elever möjlighet att läsa kinesiska i gymnasiet.  
• införa lärlingsutbildning i samarbete med lokala industrier/företag. 
• att det hittas vägar till läxhjälp och annat stöd till skolarbetet utanför ordinarie 
 skoltid gärna i samarbete med pensionärsorganisationer och andra frivilliga organi-
 sationer. 
• att möjligheterna till extra år i grundskolan skall kunna utnyttjas och förenas med 

individuellt anpassad undervisning för att eleverna skall kunna klara den fortsatta 
skolgången. 

• på sikt avveckla IV-programmet genom att sätta in stödjande åtgärder tidigare än nu. 
• utreda möjligheten att starta en kulturskola i Köpings kommun i anknytning till Mu-

sikskolan. 
• ha flera skolsköterskor. 
• att kostrådgivning ges av professionella i form av klassrumsundervisning. 
• verka för nolltolerans gällande mobbning, ryktesspridning och förtal. 
• omedelbart informera föräldrarna när mobbning inträffar. 
• att elever i grundskolan skall garanteras fysisk aktivitet vid minst tre tillfällen per 

vecka. 
• att det skall finnas arbetsro i skolan. 
• att lärare skall få vara lärare och rektorer skall få vara rektorer. 
• att när det är möjligt gärna verka för att Skogsbrynsskolan återupptas.  
• återinföra 5-timmarsdagen för ”15-timmars barnen”. 
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Socialpolitik 
 

Folkpartiet Liberalernas socialpolitik bygger på att den en-
skilde har ett eget ansvar i skapandet av ett meningsfullt liv 
och att samhället har ansvar att ge trygghet och hjälp till 
människor som behöver det.  Varje kommuninvånare har 
rätt att bli bemött med respekt.  
 
I och med att kostnaden av försörjningsstödet inte går att 
beräkna i förväg, föreslår vi att dess kostnader flyttas utan-
för social- och arbetsmarknadsnämndens budget men med 
självklar fortsatt handläggning och ansvar av social- och 
arbetsmarknadsnämnden. 
 
Vi vill fortsätta och öka insatserna i arbetet med att förebyg-
ga och förhindra missbruk och social utslagning.  
 

 
Vi vill:  
 
• genomföra en årligen återkommande hälsovecka i kommunen där alla kommunala 

arbetsplatser/verksamheter involveras om det är möjligt i nära samarbete med 
andra arbetsgivare i kommunen. 

• att hörselmiljön ständigt ses över samt kontinuerligt avhjälps i kommunens alla loka-
ler. 

• fortsätta stärka kvinnojourens och brottsofferjourens verksamheter. 
• medverka till att mansjouren blir permanent i Köpings kommun. 
• att människor som utsätts för våld omedelbart får stöd, skydd och heltäckande hjälp, 

särskilt beaktande av barnens situation. 
• att det skall finnas en garanti i Köpings kommun för att ingen skall behöva vara hem-

lös mot sin vilja. 
• ytterligare stärka samarbetet mellan skola, polis och arbetsplats i det förebyggande 

arbetet mot olika typer av missbruk och brott. 
• att missbrukare skall motiveras, aktiveras ex. med enklare jobb för att bryta sitt be-

roende. 
• ha motivations/behandlingshem med placering i Köpings kommun knutet till grup-

pen Sting.  

Kompetenscenter 
 
Är en viktig del i Köpings kommuns verksamhet. Vi vill se att en kuratorstjänst omgående in-
rättas för att stödja eleverna.  
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Integration  
 

Alla människor har lika värde. Utanför-
skap oavsett etnicitet och ålder går att 
bryta genom att bättre ta vara på kom-
muninvånarnas kunskapsresurser, erfa-
renheter och kulturella skatt! 
   Att snabbt komma ut i arbetslivet ge-
nom praktikplatser och riktade utbild-
ningar som tar vara på tidigare erfaren-
heter är en nödvändighet för integratio-
nen som vi vill förverkliga!  

 
Vi vill:  
 
• att våra invandrares kunskapsresurser, erfarenheter och kulturella skatt tas mer till 

vara i kommunen. 
• att flyktingar skall erbjudas kontaktfamiljer i samarbete med kommunens olika före-

ningar.  
• arbeta för att i samarbete med socialtjänst och landsting, förstärka skolans resurs-

centrum så att familjer med starka traumatiska upplevelser från hemlandet kan få 
hjälp och stöd att fungera i skola och samhälle. Det är viktigt att sådana insatser 
följs upp under ett flertal år.  

• särskilt uppmärksamma ensamkommande flyktingbarns situation och ser positiv på 
avtal med Migrationsverket. 

Jämställdhet  
 
Vi vill:  
 
• att jämställdhetsarbete skall påbörjas redan i förskolans pedagogik i bemötandet av 

barn. 
• att kommunen skall vara en föregångare i att skapa jämställdhet mellan kvinnor och 

män även när det gäller löner. 
• införa ett jämställdhetspris. 
• att nolltolerans mot våld ska råda. 
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Äldreomsorg 
  

I Folkpartiets Köping skall man själv kunna påverka sin 
livssituation när man har blivit äldre vare sig man helt 
eller delvis klarar sig själv. Det skall vara självklart att 
den som bor på ett äldreboende skall ha rätt, om man 
själv vill, att få komma ut minst en gång varje dag. 
 
Kommunal verksamhet inom vård och omsorg skall kon-
tinuerligt kvalitetssäkras. Vi vill att trygghetsboende sna-
rast skall skapas och äldre skall få rätten att bo tillsam-
mans hela sitt liv när de själva så önskar. Vi välkomnar 
avknoppning - där personalen kan ta över och driva verk-
samheten - alltså privata alternativ. 

 
 
Vi vill:  
 
• inrätta ett kultur- och allaktivitetscentrum för äldre på Tunadal som är öppet även på 

helger och dit äldre erbjuds samordnad, gratis transport för att kunna vara med. 
• att naturnära äldreboenden skapas.  
• att det skall vara en självklarhet med vårdboende anpassade för par som så önskar 

det. 
• att Trygghetsboenden skall vara en självklarhet i kommunen.  
• att hemtjänsten organiseras så att utbildad vårdpersonal får arbeta med vårdfrågor 

och annan personal med service som ex. att hjälpa till med dagliga sysslor i och 
utanför hemmet. 

• ha en heltidsanställd äldreombudsman som oberoende av kommun och landsting ar-
betar för de äldres rättigheter. 

• att äldre som kommer från andra länder ska kunna få hemtjänst på det egna språ-
ket. 

• att hemtjänsten skall kunna kompletteras med hushållsnära tjänster till en låg kost-
nad. 

 
Inom den sociala omsorgen skall finnas en hög prioritet för rätten till:  
 
• eget rum/boende för alla som så önskar.  
• att välja om man vill bo kvar hemma eller flytta till serviceboende. 
• medicinsk kompetens.  
• värdigt omhändertagande.  
• fungerande trygghetslarm.  
• en väl fungerande färdtjänst.  
• en väl fungerande hemtjänst. 
• hjälpmedel i tid.  
• att vård i livets slutskede skall utvecklas och stärkas.  
• flytt, även för de äldre som bor i särskilt boende.  
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Familjer, ungdomar och barnomsorg. 
 
Föräldrarna/föräldern har huvudansvaret för sina/sitt barn.  
När så behövs skall samhället utan dröjsmål ge stöd och hjälp att bära det ansvaret. När fa-
miljen så behöver är det viktigt att den kan erbjudas olika former av relevant stöd bl. a. famil-
jeterapi. Vi ser det som självklart att ensamstående föräldrars situation uppmärksammas bl.a. 
genom en mer flexibel barnomsorg. 
 
Vi vill:  
 
• införa mer flexibel barnomsorg. 
• att ungdomars livsvillkor särskilt uppmärksammas så att adekvat stöd av hälsofräm-

jande åtgärder omedelbart kan sättas in. 
• att olika stödjande resurser i kommunen samordnas i ett eller två Familjecentrum 

där man kan möta samordnad kompetens för stöd, rådgivning och utvecklande ge-
menskap. 

• att FN:s barnkonvention genomsyrar barns uppväxtvillkor och efterföljs i kommunens 
verksamhet. 

Funktionshinder 
 
Att kommunen skall vara tillgänglig för alla är en självklarhet som inte alltid fungerar.  
Vi anser att handikapprådet fyller en viktig funktion därför vill vi utvärdera dess verksamhet 
med syfte att stärka dess inflytande och möjlighet att påverka! 

Boendet  
 
Vi vill:  
 
• påverka KBAB att göra försök med bostads-

rätter av en del av lägenhetsbeståndet. 
• bygga markbostäder med hyresrätt i Munk-

torp och Odensvi. 
• att hamnområdet ses över och utvecklas 

gällande boende och fritid. 
• skapa naturnära trygghetsboenden där äld-

re kan fortsätta att bo tillsammans även när 
den ena parten är vårdbehövande. 

• utveckla marknära gruppboende för unga 
psykiskt handikappade. 
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Kommunikationer 
 
Vi vill:  
 
• genom allmänna kommunikationer knyta ihop Västra Mälardalen för arbete och 

shopping. 
• att kommuninvånarna genom lämplig trafiklösning ges möjlighet till transport inom 

fyra km från centrum till fast pris. 
• att tåg- och bussförbindelser mellan Köping, Stockholm, Örebro, Eskilstuna och ome-

delbara närområdet utvecklas.  

Stadsmiljön  
 
Det är viktigt att tomma lokaler fylls med liv, att det är tryggt, upplyst och attraktivt.   
  
Vi vill:  
 
• införa hastighetsbegränsning av miljö och säkerhetsskäl till 30 km/timme i centrum 

av Köping. 
• att alla offentliga lokaler oavsett om de är kommunala eller privata snarast skall gö-

ras tillgängliga även för människor med funktionshinder. 
• föra dialog med fastighetsinnehavare så att ingen lokal i centrum skall vara tom en 

längre tid.  
• aktivt stödja vuxen närvaro i stadens centrum. 
• bygga rondell i korsningen Torggatan/Tunadalsgatan samt Odensvivägen/Ring-

vägen. 
• fortsatt prioritera modernare energisnålare armaturer för bättre belysning samt för-

bättra belysningen för allmänhetens säkerhet där det så behövs. 
• bygga en scen i natursten på Hökartorget. 
• aktivera torghandeln. 
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Kultur och Fritid  
 
Ett rikt och varierat kulturutbud är viktigt.  
  
I en tid med ökade krav och stress, behövs kulturupplevelser för att ge ett rikare liv.  
Kultur är en viktig grund för att hela människan skall utvecklas. Kultur och idrott är en källa 
för stimulans och inspiration, här fyller våra bibliotek, kulturföreningar, idrottsföreningar, kyr-
kor och enskilda kulturutövare en stor funktion.  
  
Frihet, mångfald och kvalitet är nyckelord i liberal kulturpolitik. Ett rikt och oberoende kulturliv 
är en förutsättning för ett gott och öppet samhälle. Det är en liberal huvuduppgift att tidigt till-
varata människors förmåga att värdesätta kunskap, äkthet och kvalitet.  
 
Barn- och ungdomsverksamhet skall vara högt prioriterad.  
Idrottsföreningar, kyrkor och många andra ideella organisationer gör ett mycket stort arbete i 
kommunen. Det är viktigt att föreningarna får ett starkt och brett stöd för att utöva, genomfö-
ra och utveckla sin ungdomsverksamhet. I dag är det av avgörande betydelse för att motarbe-
ta ungdomsvåld och främlingsfientlighet.  
 
Vi vill att: 
 
• idrotts- och fritidsanläggningar sköts på ett effektivt sätt så att ev. skador på anlägg-

ningar underhålls och repareras.  
• en ny stabilare läktare uppförs på Kristinelunds bandyplansområde med tanke på att 

KIS är ett allsvenskt lag och har en uppåtgående trend samt god ungdomsverksam-
het. 

• årets ungdom skall utses i samarbete med Köpings ungdomsfullmäktige. 
• Fritidsgården i Köping förbättras med nya fräscha lokaler och att fritidsgårdarna har 

öppet då ungdomarna är lediga, även helger och söndagar. 
• en permanent scen i sten med skärmtak uppförs i anslutning till fontänen på Hökar-

torget för att kulturlivet skall kunna ge glädje åt alla samt främja turism och affärs-
verksamheten i centrum.  

• informationstavlan förbättras vid centralstationen och miljön i och utanför dess 
byggnad görs snyggare och mer inbjudande.  

• kommunens kulturarv bevaras och brukas på ett bra och ändamålsenligt vis. 
 
Vi vill: 
 
• att Kristinelundsområdet med badet utvecklas till ett trivsamt campingområde med 

fräscha lokaliteter och inbjudande fritidsaktivitetsmöjligheter för alla åldrar. Badet 
bör utvecklas med en ny djupare bassäng med hopptorn etc. Caféverksamheten i an-
slutning till badet förbättras.  

• uppmuntra till flera hälsofrämjande insatser och aktiviteter t.ex. elektroniska vand-
ringsleder för att samtidigt med motion även öka kunskapen om hembygden samt 
delge kommunens invånare och turister vårt kulturhistoriska arv och dess betydelse.      

• att de ungdomar som vill bedriva dansverksamhet i alla former ges ändamålsenliga 
lokaler för sin verksamhet. 

• uppmuntra lokala konstnärer och konsthantverkare. 
• att KMW-lokalerna utnyttjas på ett mer ändamålsenligt vis. 
• att alla invånares kulturliv uppmärksammas och stöds. 
• ge extra stöd åt ideella föreningar som motarbetar ungdomsvåld och främlingsfient-

lighet.  
• stärka och utveckla biblioteket till ett kultur- och IT-centrum. 
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Turism  
 
Aktiv turism lyfter fram hela kommunens näringsliv och attraktivitet och därmed kan  
det även leda till ökad inflyttning till kommunen.  
  
Därför vill vi:  
 
• göra Entré Köping gästvänligare.  
• verka för att inbjudande anslagstavlor som talar om att Köping är en fin stad att bo i, 

uppleva och besöka, ska finnas vid alla infarter. 
• arbeta aktivt gentemot reseföretag och organisationer som arrangerar resor inom 

Sverige.  
• låta Köping synas tydligt i olika publikationer som handlar om resor och turism.  
• hjälpa och stötta såväl privata som kommunala anläggningar som jobbar med tu-

rism.  
• aktivt uppmuntra nya förslag till turistnäring genom årlig tävling. 
• ha en kontinuerlig uppdatering av information om företag och organisationer som 

riktar sig till besökare och turister i Köpings Kommun.  
• organisera olika turist- och besökspaket.  
• att det tas fram nya vykort genom tävling och då gärna i samarbete med Fotoklub-

barna i Köpings kommun.  
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Konsumentvägledning 
 
• Satsning på kommunal konsumentvägledning ser vi som en viktig service för kommu-

nens invånare för att öka rättssäkerheten för den enskilde konsumenten, och därmed 
minska risken för sociala omkostnader och problem. Vi vill se mera utåtriktad verksam-
het för konsumentvägledaren. 

Landsting och kommun  
 
Vi vill arbeta för: 
 
• att samarbetet och koordinationen i vård – och omsorgsfrågor mellan kommunen 

och landstinget ständigt utvecklas för en mer friktionsfri, fungerande vårdkedja med 
patientens behov i fokus. 

• att alla som kommer i kontakt med äldreomsorgen, vården alternativt sjukvården 
ska få ett värdigt bemötande.   

• att Köpings Lasarett skall fortsätta bedriva och utveckla sin verksamhet med goda 
resurser. 

• att det inom vården och omsorgen råder lika villkor för patienter och vårdsökande.  
• att patientens behandling hos sjukvårdens legitimerade sjukgymnaster, kiroprakto-

rer och naprapater ska vara en remissfri verksamhet.   
• att livsförutsättningarna för äldre ständigt förbättras.  Äldre par ska kunna leva till-

sammans livet ut och inte behöva skiljas åt i livets slutskede.   
• att tandvården för vuxna måste ses som en del av sjukvården. Barn skall även fort-

sättningsvis erbjudas kostnadsfri tandvård med fritt val mellan privata tandläkare 
och folktandvården.   

• att på sikt införa fri kollektivtrafik till vården för alla pensionärer i hela länet.  
• att ständigt påverka för att bygga ut en hållbar infrastruktur när det gäller vägar och 

järnvägsnät i kommunen och länet.   
• att arbetet inom såväl kommun och landsting bedrivs enligt gedigna, välformulerade 

metoder för hållbar utveckling ur miljömässigt, socialt och ekonomiskt perspektiv. 
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GE GÄRNA DINA SYNPUNTER – TA GÄRNA KONTAKT MED OSS! 
www.folkpartiet.se/koping 




