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SYSTEMSKIFTE FÖR 

PATIENTERNAS OCH 

PERSONALENS SKULL !

Förslag till landstingspolitiskt program för Folkpartiet liberalerna i Norrbotten 2002-2006
VALFRIHET OCH ALTERNATIV 

FÖR ATT NORRBOTTEN SKA KUNNA VÄXA
Efter decennier med kompakt socialistiskt inflytande i Norrbotten har utvecklingen i länet lett till stagnation och negativ befolkningsutveckling. Det behövs en valfrihetsrevolution i Norrbotten, den enskilde individen ska få makten att bestämma. 

För oss liberaler är det viktigt att vården finansieras solidariskt och gemensamt, däremot är det av underordnad betydelse vem som utför arbetet. Att driva verksamheten i offentlig regi har inget egenvärde i sig. Valfrihet, öppenhet och mångfald måste öka inom den offentliga sektorn i Norrbotten. Genom ökad konkurrens kan norrbottningar få bättre välfärd till en lägre kostnad och personalen har en möjlighet att genom ökad konkurrens höja sina löner.

Vi anser att du som patient vet vad som passar dig bäst, det är inte politikerna som ska bestämma. Ett starkare stöd för folkpartiet kommer att innebära en maktförskjutning från politiken till din vardag.  Det är du som ska bestämma!

VÅRD FÖR ALLA!

Under den gångna mandatperioden har stora och smärtsamma besparingar gjorts inom vården.  Problemet är främst; vikande befolkningsunderlag, få kvalificerade arbetstillfällen, minskade intäkter från staten, samt att befolkningen blir allt äldre.  Genom att tillåta privata och kooperativa inslag i vården ska vi arbeta för att förlossningsverksamheten skall ligga så nära vårdtagarna som möjligt och  akutverksamheten bibehålls på samtliga sjukhus. 

Förtroendet för välfärdssamhället blir allt sämre och allt fler är trötta på växande köer inom sjukvården. Folkpartiet har under många år drivit frågan om vårdgaranti och ett ökat samarbete med försäkringskassorna för aktivt vård istället för sjukskrivningar. Antalet långtidssjukskrivningar och förtidspensionering/sjukbidrag ökar. Antalet personer med förtidspension/sjukbidrag uppgick augusti 2001 till 16 559 personer, vilket var 250 fler än i augusti 2000. Under samma mätperiod ökade antalet sjukskrivningar med 15,5 %. Om vi inte sätter in åtgärder kommer det att hota hela välfärdssystemet. 

Om ett system inte kan erbjuda en god gemensam service så kommer vissa grupper att teckna privata försäkringar för att kunna gå före i kö. Om detta fortsätter kommer det framförallt att drabba de svaga grupperna i samhället. Därför måste politikerna ta ansvar och förnya vården och omsorgen. Ett steg i förnyelsearbetet inom sjukvården är att konkurrensutsätta verksamheter som idag har monopol och att en utbyggnad av primärvården sker med målsättningen 1500 patienter per läkare samt att teamarbetet utvecklas. 

VÅRD I TID GENOM VÅRDGARANTI

En grundläggande trygghet för den enskilde medborgaren är att veta att hon får vård inom rimlig tid. Ingen skall behöva vänta orimligt länge på en nödvändig operation eller behandling. Det är en viktig rättighet för den enskilde vilket ger klara besked vad hon kan förvänta sig av sjukvården.

Att få vård i tid innebär stora välfärdsvinster för den enskilde. Den äldre som får en hörapparat kan delta i det sociala livet, gråstarroperationen innebär att synen kommer åter, höftledsoperationen att smärtan försvinner och den enskilde kan gå utan större besvär m m. Det är oftast äldre som har nytta av och använder vårdgarantin. De medicinska åtgärderna innebär en högre livskvalitet på ålderns höst.       

Därför måste sjukvården erbjuda den enskilde invånaren en vård- och behandlingsgaranti som skall gälla för alla medicinskt motiverade behandlingar. Garantin innebär att den enskilde har rätt att få sin operation/behandling inom tre månader. Det avser tiden från det läkaren fattat beslut om operation/behandling till dess ingreppet genomförs. Vårdgarantin gäller för planerade behandlingar, och inte för de som behöver akut vård, dessa patienter får vård direkt.  

Det är särskilt viktigt att kroniskt sjuka och äldre kan förlita sig på att vårdgarantin finns och fungerar. Den långtidssjuke skall kunna lita på att vården har hög tillgänglighet och att hon får träffa samma vårdgivare vid olika besök.  

Det måste också finnas en besöksgaranti. Den innebär att väntetiderna till husläkaren för ett första besök skall vara högst åtta dagar och att väntetiden till en specialistläkare för bedömning av operationsbehovet skall vara högst tre månader. 

FLER HUSLÄKARTEAM!

Husläkaren och distriktssköterskan bildar ett team som är kärnan i en god och trygg sjukvård. Den enskilde ska själv kunna välja sin husläkare som blir den fasta kontakten i sjukvården. Då slipper patienten dra sin sjukdomshistoria vid varje besök eftersom hon är känd av husläkaren. Husläkarteamet ska ge vård och behandling, göra hembesök (främst hos äldre), samverka med kommunen inom äldrevården samt ägna sig åt förebyggande hälsovård. För att klara av detta uppdrag på ett bra sätt bör varje team ansvarar för ungefär 1500 invånare.

Husläkaren och distriktssköterskan ska vara lätta att nå även på telefon. Vården skall ges vid små enheter nära patienten. Husläkarmottagningar ska ha öppettider som passar patienternas behov. Kvällsöppet är viktigt.

Distriktssköterskans roll måste utvecklas. Distriktsköterskan har en viktig roll inom hemsjukvården för äldre och inom den förebyggande hälsovården. Genom fler självständiga mottagningar ges distriktsköterskan möjlighet att starta egen verksamhet. Husläkare och distriktsköterska kan samarbeta även om de driver verksamheten som egna enheter. Det kan vara enheter med särskild inriktning för kroniskt sjuka som t ex diabetesmottagning. Distriktsköterskans möjligheter att skriva ut fler läkemedel måste utvecklas. 

Husläkarpeng ger valfrihet

Vi liberaler förespråkar att man använder en kundvalsmodell där pengarna följer patienten. Makten läggs då hos patienten. Valfriheten ger patienten egenmakt samtidigt som det frigör nya, kreativa lösningar hos vårdpersonalen. Vårdpersonalens tillfredställelse i arbetet är av avgörande betydelse för en väl fungerande enhet. Personalen måste ges stora möjligheter att själva utforma verksamheten.

Privata och offentliga mottagningar

Husläkarteamen ska ha lika villkor oavsett om det är landstingsdrivna eller privata enheter. Villkoren skall vara långsiktiga och hållbara. Husläkarteamen skall ha rätt att fritt etablera sig om man uppfyller vissa kvalitetskrav och har ett tillräckligt antal patienter. Det system som finns minskar däremot antalet privata läkare. På så sätt minskar administrativt krångel och stimulerar till etablering där behovet är som störst. Det är viktigt att det finns såväl landstingsdrivna som privata mottagningar. Framtidens vårdpersonal kommer inte att acceptera att det bara finns en arbetsgivare att välja på. Personalen måste ha stora möjligheter att påverka utformningen av verksamheten. Samarbetet mellan olika personalkategorier måste förbättras och utvecklas. För att locka personal till husläkarteamen är en positiv löneutveckling viktig. Fler utbildningsplatser behövs för husläkare och distriktsköterskor. Sjukhusläkare erbjuds att utbilda sig till allmänläkare. 

ANNAN VÄXTKRAFT
För liberaler är det viktigt att politiska beslut fattas så nära de enskilda människor som möjligt. Det måste finnas utrymme för fler regionala variationer där innevånare tillåts att på egen hand ta ett större ansvar för sitt närområdes utveckling. Medborgarnas inflytande på den regionala nivån bör stärkas genom att nya direktvalda regionfullmäktige inrättas och ersätter landstinget och länsstyrelse.  

För att Norrbotten ska växa behövs en aktiv kulturpolitik. Landstinget bör tillsammans med länets kommuner satsa på en politik som bevarar Norrbottens mångfald. Vårt kulturella klimat måste ha utrymme för egna traditioner och nya kulturella strömningar. Länets stora kulturinstutitioner som teatern, länsmuseet, länsbiblioteket och länsmusiken måste garanteras tillräckliga resurser för sin verksamhet. 

Demokratins viktigaste grundsten är folkrörelsen. Genom att ungdomar tidigt engagerar sig i demokratiskt organiserat folkrörelser utvecklas demokratin samt den idrottsliga och kulturella mångfalden i länet. I ett socialliberalt samhälle erbjuds alla ungdomar oavsett intresse en möjlighet att engagera sig i det som de anser som angeläget, här måste kommunerna och landstinget ta ett stort gemensamt ekonomiskt ansvar, för demokratins och ungdomarna i Norrbottens skull.  
VAD HAR VI GJORT OCH 

VAD VILL VI GÖRA?
Under den gångna mandatperioden har folkpartiet genom motioner och interpellationer drivit en mängd olika frågor. Hjärtefrågor har varit valfrihet, entreprenader i vården, primärvården, vårdköer smärtlindringsenheten i Sunderbyn och jämställdhetsfrågor. För att få gehör för våra idéer krävs ihärdigt arbete och att driva vidare de frågor som vi inte fått gehör för under den gångna mandatperioden. Så var det t ex med smärtlindringsenheten i Sunderbyn som vi tog upp första gången 1995, och nu har vi fått med oss de andra partierna.   

Samarbetet med kommunerna måste förbättras när det gäller psykiska sjukdomar bland ungdomar och vuxna och vård av äldre människor som inte får bli offer för en byråkratisk hantering därför att landstinget och kommunerna är oense om ansvaret. 

För att förverkliga ett socialliberalt systemskifte inom landstinget, behövs fler mandat som ger oss möjlighet att stärka vårt inflytande.  

En röst på folkpartiet är en röst för en socialliberal utveckling av vården, vilket är bra för hela Norrbotten!

